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Na temelju članka 107. stavka 9.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(NN 87/08., 86/09.,92/10.,105/10-ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14.,68/18., 

98/19., 64/20., 151/22., 155/23.,156/23.) i članka 10. i 12. Pravilnika o načinu i postupku 

zapošljavanja u osnovnoj školi Marije Jurić Zagorke Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 

kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi 

Odluku o načinu procjene  kandidata prijavljenih na natječaj, pravnim izvorima odnosno 

područjima vrednovanja 

Ad. 1. Način procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natječaj za radno mjesto 

čistač/spremač - 1 izvršitelj/ica  objavljen dana  13. siječnja 2025. godine na mrežnoj stranici  

i oglasnoj ploči  Hrvatskog zavoda za zapošljavanja te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči 

Osnovne škole Marije Jurić Zagorke provest će se usmeno putem intervjua. 

Ad.2. Pravni izvori i područja vrednovanja 

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika, te administrativno- tehničkim poslovima koji se 

obavljaju u osnovnoj školi ( „Narodne novine“  40/2014) 

2. Pravilnik o kućnom redu OŠ Marije Jurić Zagorke 

Ad.3. Intervjui će se održati prema utvrđenom rasporedu o kojem će kandidati biti  

pravovremeno obaviješteni putem mrežne stranice škole. Intervju  će se održati u Osnovnoj 

školi Marije Jurić Zagorke - I kat, soba 41. 

Ad.4. Svi kandidati dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću 

osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). Kandidat koji nije  pristupio  razgovoru u 

navedenom terminu, više se ne smatra kandidatom u natječajnom postupku. 

Ad.5.Ova odluka stupa danom donošenja 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 


